SCHULER:INNENBERICHT

Vorname Nachname zeig’. .
was in dir
steckt!

Klasse Datum

Wie geht es mir in meiner Schule insgesamt? nichtgut O © O O O O O O O O sehrgut
Wie geht es mir in meiner Klasse? nichtgu © O O O O O O O O O sehrgut
Was hat mich in de_r letzten _Zeit in der Kllasse/ O Projekt — welches?
Schule besonders mte;esswrt oder mir besonders & At — welanen
Freude/SpaB gemacht’ O Klassengemeinschaft
O mir fallt nichts ein

Was hat mich in der Klasse/Schule gedrgert, O
mich belastet oder mir Angst gemacht? O nichts, ich komme gut Klar
Beantworte die folgenden Fragen: zu Hause, in der Freizeit oder in der Schule:
Was kann ich besonders gut?
Worauf bin ich stolz?
Was ist mir in letzter Zeit besonders gut gelungen?

i Andi ine i i i brauche brauche
Wie stzlbstandlg erledige ich die sohgllschen Aufgaben i OO0 00000000 ke
(Haustibungen, Lernen auf Schularbeiten/Tests etc.)? Unterstiitzung Unterstiitzung

Anmerkungen:

Talente-Check ist ein Projekt der Bildungsdirektion und BIFO, gefordert vom Land Vorarlberg



Wie bewertest du deinen Lern-Einsatz und den daraus entstehenden Lern-Erfolg?

ich lerne ich lerne
wenig viel
OO OO0 OO0 OO0 O0 Mathematik Note:
OO O OO OO0 OO0 O Deutsch Note:
O O O OO0 OO0 OO 0 0 Englisch Note: __

Welche Facher liegen mir bzw. mag ich gerne? (max. 5 Facher)

O O O O O O O O O O O O O O O O O O
M D E GS GW BU CH PH R BS ME KuG TuD ZF

Was konnten Grinde daflr sein?

Welche Facher liegen mir nicht bzw. mag ich weniger? (max. 5 Facher)

O O O O O O O O O O O O O O O O O O
M D E GS GW BU CH PH R BS ME KuG TuD ZF

Was konnten Griinde dafiir sein?

Ich kenne meine Interessen und Fahigkeiten und trifft
habe schon eine klare Vorstellung. ity O 00000000 O ifta

trifft
Ich méchte in der gleichen Schule bleiben. nicht zu OO O0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0O it

Ich mochte eine andere weiterfithrende Schule
besuchen und zwar:

Ich méchte eine Lehre machen und
kénnte mir folgende(n) Beruf(e) vorstellen:

Talente-Check ist ein Projekt der Bildungsdirektion und BIFO, gefordert vom Land Vorarlberg AHS-Schiiler:innen-Bericht-06/26



