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Zugang zu den Checks und zum Admin-Tool fiir Schulen

Zugang zu den Checks:
www.talente-check.info und dort den Button DEM-A-Check oder BBK-Check klicken.

PUETME=A B BK

“'L Cheeck.

Zugang zum Admin-Tool:
www.talente-check.info und dort den Button DEM-A-Check und BBK-Check klicken.

Lehrer:iinnen-Login

Hier geht's zu den Login-Seiten fur Lehrer:iinnen:

DEM-A-CHECK UND BBK CHECK

Welche Testverfahren werden eingesetzt?

Im Rahmen des Talente Checks werden — neben anderen Tools — folgende zwei Checks eingesetzt:
= BBK-Check
= DEM-A-Check

Beide Checks werden online am Computer durchgefihrt.


http://www.talente-check.info/
http://www.talente-check.info/

Was wird mit dem BBK-Check uberpruft?

Beim BBK-Check werden folgende Fahigkeitsbereiche Gberpruft:
= Logik
= Merkfahigkeit
= Organisationstalent
»  Form- und Raumgefihl
= Technisches Grundverstandnis

= |T-Anwenderkenntnisse

Dauer normal: 39,5Minuten
Dauer LANG (doppelte Zeit) = 78 Minuten

Was wird mit dem DEM-A-Check uberpruft?

Beim DEM-A-Check werden folgende Fahigkeitsbereiche Gberpruft:
= Deutsch
= Englisch
=  Mathematik

= Allgemeinbildung

Dauer normal: 43 Minuten
Dauer LANG (doppelte Zeit) = 86 Minuten

Eine Beschreibung der Module finden Sie ab Seite 18.

Beide Checks kdnnen auch in einer ,Langversion® durchgefiihrt werden. Diese sind im Ablauf
identisch, stellen aber fur die Bearbeitung doppelt so viel Zeit zur Verfigung. Allerdings geht dadurch
die Normierung und die Vergleichbarkeit verloren. Diese Checks also wirklich nur fur Schiler:innen mit
besonderen Anforderungen verwenden.



So funktioniert das Admin-Tool

Link: https://www.talente-check.info

Lehreriinnen-Login

Hier geht's zu den Login-Seiten fur Lehrer:innen:

Melden Sie sich mit Inrem Benutzernamen oder lhrer E-Mailadresse und lhrem Passwort an.

ADMIN-Tool
Login

Benutzername

Passwort

Passwort vergessen? v3.5.0 | Hilfe?

A\ Erster Login?

Nutzen Sie die Passwort-vergessen-Funktion, um Ihr personliches Passwort zu erstellen.

HINWEISE:
Falls Sie keinen Zugang zum Admin-Tool haben, kontaktieren Sie den/die Talente-Check-
Koordinator:in an Ihrem Schulstandort, um Zugang zum Admin-Tool zu erhalten.

Die Verwaltung des BBK- und DEM-A-Checks kann fur den gesamten Schulstandort Uber die
Schulleitung bzw. die Talente-Check-Koordinator:innen erfolgen. Diese haben zudem die Mdglichkeit,
direkt im Admin-Tool weitere Lehrkrafte als Nutzer anzulegen.


https://www.talente-check.info/

ADMIN-Tool .zs;
Talente-Check
Sie steigen ein im Dashboard, hier sehen Sie alle relevanten Daten
auf einen Blick (Geplante Testungen, lhre Testzusammenstellungen...). Home
Wechseln Sie iber das Dashboard oder links im Menl zum Cockpit.
Hier navigieren Sie schnell und einfach durch den Talente Check —
von der Anmeldung bis zur Auswertung.

s Dashboard

B Auswertungen

S Schiiler

Im Bereich ,Anmeldung“ kdnnen Sie Login-Codes fir die Talente Checks generieren.

Klicken Sie dazu auf ,+ Test-Termin“ und wahlen Sie anschlieRend im Fenster, das sich 6ffnet, den
gewunschten Check aus.

Anmeldung

Meue Login-Codes erstellen s
g =3 Test wahlen

Wahlen Sie aus der Liste woflr die Login-Codes bendtigt werden.

=) Test-Termine

BBK-Check
Login-Codes fir mehrers *
urchfihrung bestimmite BBK-Check LANG
i + Test-Termin : DEM-A-Check

DEM-A-Check LANG

Der angelegte Test scheint sofort auf. Wenn Sie einen Testtermin anklicken, konnen Sie diesen
bearbeiten (neue Bezeichnung, neues Datum, Anzahl der Teilnehmer:innen...).

Instant-Test-Termin: BBK- D71
Check g &

Test-Termin #2a ) 7 44
# Jeder Login-Code gilt 10 Tage und kann nur einmal verwendet werden.

¢ Sie kdnnen die Login-Codes auch im Menti links unter dem Menipunkt ,Login-Codes*
generieren.



Sie kdnnen im Cockpit im Bereich ,Durchfihrung“ die generierten Login-Codes direkt aus dem System
kopieren oder alle aktiven Login-Codes fiir einen Test-Termin als PDF oder CSV herunterladen.

Durchfiihrung

Testdurchfihrungen abwickeln

P LIVE Tracker
Fortschritt laufender Tests von heute

™ Test-Termine

Gruppierte Login- heute

Codes nach

bestimmten Terminen
Test Termin Klasse 2 A B &
ZAH-DLY-TQG-FCP ]
D3K-B8XK-ZAE-MKP ]
2ET-AEZ2-4V0-67ZN ]

Link: https://www.talente-check.info

Um den Test zu starten, bendtigt jede:r Schiler:in den Link zum Testsystem und einen giiltigen
Login-Code. Sie kdnnen im Admin jederzeit neue Logins generieren.

Im Live-Tracker (im Cockpit) sehen Sie den Testfortschritt Ihrer Schiiler:innen in Echtzeit.

P LIVE Tracker

Fortschritt laufender Tests von heute

A. Hauser GESTARTET 15:03
BEK-Check
R. Zufall GESTARTET 15:02
BEK-Check


https://www.talente-check.info/

Sobald ein Test abgeschlossen wurde, finden Sie die Auswertung im Admin-Tool in Threm Cockpit.
Im Menilpunkt ,,Auswertungen* finden Sie die Ergebnisse aller durchgefiihrten Testungen. Hier
kénnen Sie die Ergebnisse nach Terminen gruppieren oder alle Checks anzeigen lassen.

Das Ergebnis konnen Sie als PDF downloaden. Entweder fiir eine Person oder auch fiir den
gesamten Termin fiir alle Schiiler:innen in einem pdf.

Auswertungen

Nach Terminen gruppierte Checks. Checks werden nach erzieltem Gesamatergebnis und Datum sortiert gelistet.

Qv =

Testung Klasse 4B

g x2 [3) POF
03.09.2025 00-00 .

Test Termin Klasse 2 A

g %1 PDF
28.08.2025 00:00 8 x B

Instant-Test-Termin: BBK-Check

25.08.2025 00:00 8 x2 [ PDF

BBK-Check Rainer ZUFALL
25.08.2025 |AEGESCHEOSSEN

44 % PDF 2 B

BBK-Check Moritz MULLNER

38% PDF
03.09.2025 |ABGESCHEOSSEN EI

Hier kbnnen Sie die Personendaten bearbeiten.

=] Hier kdnnen Sie Details ansehen und kommen zum Testprotokoll mit allen Testeingaben.

Hier kdnnen Sie Testergebnisse I6schen. Sie sind anschliefend 10 Tage im Papierkorb
abgelegt, bevor sie endgliltig geldscht werden.

ad Testprotokoll

Das Testprotokoll liefert eine Aufschliisselung aller Fragen und gegebenen Antworten.
Fir das Testprotokoll klicken Sie auf =]

Links erscheint folgende Auswahl:

Im Testprotoll finden Sie fur jede Aufgabe folgende Anzeige:

2 Allgemein
y L
bl Auswertung Richtig
Falsch
= Testprotokoll Teilrichtig
Micht angezeigt

< Wir bitten um Verstandnis, dass das Testprotokoll nur online zur Verfigung steht. Da mit dem
Testprotokoll auch der Aufgabenpool offengelegt wird, bieten wir ein pdf, das gespeichert und
versendet werden kann, nicht an. Dies dient dem Schutz des Aufgabenpools.



Im Menulpunkt ,,Schiiler” finden Sie alle Schiler:innen und deren Checks aufgelistet.

Sie kdnnen mit Klick auf den Namen die Personendaten (Name + Geburtsdatum) andern und kénnen
auch hier die Auswertungen abrufen. Hier finden Sie auch den Punkt ,Datenprotokoll®, dieser zeigt
genau, was wann wer gemacht hat (z.B. Auswertung geladen von welchem Nutzer).

ADMIN-Tool .::- Schiiler

Talente-Check Ubersicht aller Personen samt Anmeldungen

@ Details und Anmeldungen der Person anzeigen

Qv=

& Dashboard & Ubersichtsliste ! MNeue Person
G Cockpit B Archiv Amara HAUSER | E - ' )
05.08.2002 [ PDF 0/1 Checks abgeschlossen @
W Papierkorb He-
£ Login-Codes Rainer ZUFALL | F ~ b -
11122000 (%) PDF 0/1 Checks abgeschlossen ]

[l Auswertungen

Bernhard I-KIU | F

) J ab
01.012000 |+) PDF 0/1 Checks abgeschlossen (=)
Moritz MULLNER | 11 ~ i "
1212 2000 (+) PDF 1/1 Checks abgeschlossen )
Moritz MAYER | IV ~ . .
1212 2020 (+) PDF 0/1 Checks abgeschlossen 3
@ Einstellungen Mareike KRAFT | F
o , b
] 20,11 2022 [+) PDF 1/1 Checks abgeschlossen B
LJ Statistik
Dagmar TEST | F ~ , L
11.11 2000 [+) PDF 1/1 Checks abgeschlossen B
Rainer ZUFALL | D ~ ; o
01.02.2003 (+) PDF 1/1 Checks abgeschlossen &
BBK-Check ~
% +
25082025 |EECESCRIGSSEN 4% 1 PDF &
® Personendaten X
B Zusétzliche Daten Rainer ZUFALL
Details zu Sichtbarkeiten und Datendnderungen
Checks
(& Datenprotokoll
Erstellt 2508.202512:41:39
Zuletzt aktualisiert 25.08.2025 13:47:03
Sichtbarkeit TESTSCHULE - ibw/i-kiu
Wann Wo Was Wer
02.09.2025 ADMIN Tool Auswertungs-PDF Uber Test-Termin geladen Dagmar Direktorin
27.08.2025 ADMIN Tool Auswertungs-PDF Uber Test-Termin geladen ibw Auswahlhilfe
27.08.2025 ADMIN Tool Auswertungs-PDF Uber Test-Termin geladen ibw Auswahlhilfe
25.08.2025 Checks Daten aktualisiert Schiiler
25.08.2025 Checks Datenschutzerklarung akzeptiert Schuler
25.08.2025 ADMIN Tool Auswertungs-PDF Uber Test-Termin geladen Joe HHH
25.08.2025 Checks Daten aktualisiert Schuler
25.08.2025 Checks Datenschutzerklarung akzeptiert Schuler
25.08.2025 Checks freigegeben fir Standort Schuler
25.08.2025 Checks Person erstellt Schuler



Weitere Nutzer anlegen (Nutzerverwaltung)
Nur sichtbar fur die Schulleitung!

Unter dem Menupunkt Nutzerverwaltung sehen Sie alle Nutzer |hrer Schule.

Méchten Sie weitere Nutzer anlegen, klicken Sie auf: + Neue Benutzer

ADMIN-Tool .:=: Nutzerverwaltung: BIFO
Talente-Check Ubersicht zum Verwalten der Benutzer (Zugangsdateriund Berechtigungen)
Q=
@ Dashboard @& Benutzer B+ Neuer Benutzer
Cockpit @ Schulstruktur joeTestschule
Josef@i-kiu at + 30 V

TESTSCHULE - ibw/i-kiu

Login-Codes

clemensTestschule

+
Auswertungen clemens@i-kiu.at + 30 I
TESTSCHULE - low/i-kiu

hil beka

q + nr

sehier kaltschnig@muster. at + 25 &
Betreuer:in - benedikt kaltschnig

mahu

huber@muster at + 25 I
Betreuer:in - Maria Huber

@ Einstellungen aabe
+ nr
. berger@muster.at + 25 &
B Statistik Betreuer:in - Aaron Berger
ibwLehrer + o
+
Betreuer:in - ibwLehrer 2 ﬂ
dagmarTestschule

+
achleitner@ibw.at + 30
TESTSCHULE - ibw/i-kiu

Klicken Sie auf den Stift und Sie kénnen die Daten eines Nutzers bearbeiten.
Mit Klick auf den Papierkorb kénnen Sie Nutzer ganz I6schen.
+ Wir empfehlen, fir alle Personen, die mit dem Talente Check arbeiten, einen eigenen Nutzer
anzulegen. Aus datenschutzrechtlichen Griinden sollte niemals Passworter via E-Mail versendet

bzw. ausgetauscht werden. Ein Admin-Zugang sollte nicht von mehreren Personen genutzt
werden.
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So kénnen weitere Lehrkréfte als Nutzer registriert werden:

Neuer Benutzer

Daten und allgemeine Einstellungen des Benutzers verwalten

Name

E-Mail

Benutzername

Passwort

Eigener Sichtbarkeitsbereich

Bitte flllen Sie die Felder aus.

- Benutzername: Hier empfiehlt sich der Name oder auch die E-Mailadresse.

- Passwort: Dieses Feld kdnnen Sie gerne frei lassen. Wir empfehlen, dass jeder neue Nutzer
beim ersten Logln mit der Passwort-vergessen-Funtion einsteigt uind so sein Passwort
individuell festlegt.

- Die korrekte Eingabe der E-Mailadresse ist wichtg, damit der User die Passwort-vergessen-
Funktion nutzen kann.

Berechtigungen:

Eigener Sichtbarkeitsbereich

HINWEIS: Wenn diese Checkbox nicht aktiviert ist, sieht der Nutzer alles vom Schulstandort.
Empfehlenswert flir die Talente Check-Koordinatoren.

Eigener Sichtbarkeitsbereich

HINWEIS: Wenn diese Checkbox aktiviert ist, sieht der Nutzer NUR jene Login-Codes und
Teilnehmer/Ergebnisse, die er/sie erstellt hat. Wir empfehlen diese Einstellung fiir alle Lehrkréfte.

11



Durchfiihrung der Checks
Schritt 1: Informieren Sie die Schiilerinnen liber den Ablauf.

Hinweise dazu finden Sie auf Seite 14.

Schritt 2: Zugang zu den Checks

Zum BBK-Check sowie zum DEM-A-Check gelangen Sie Uber diesen Link:

www.bifo-talentecheck.at/checkslogin

Schritt 3: Login

Die Checks sind passwortwortgeschutzt und erfordern die Eingabe eines Login-Codes. Diese kénnen
im Admin-Tool generiert und heruntergeladen werden (siehe Seite 6).

= Jeder Login-Code gilt 10 Tage und kann nur einmal verwendet werden.

Schritt 4: Dateneingabe

Nach dem Login missen die Schuler:innen ihren Vor- und Nachnamen sowie ihr Geburtsdatum
eingeben. Damit konnen die Ergebnisse den Schiler:innen zugeordnet werden. Schule und Klasse
sind bereits durch lhre Anmeldung der Schiler:innen im Admin-Tool eingespielt.

ACHTUNG: Aus datenschutzrechtlichen Grinden werden die schilerbezogenen Daten 30 Tage nach
der Durchfihrung automatisch anonymisiert. Anonymisierte Ergebnisse kénnen Schiiler:innen NICHT
mehr zugeordnet werden.

= Drucken Sie daher die Ergebnisse innerhalb von 30 Tagen nach der Durchfiihrung aus!

Personendaten

Vorname * Nachname *

[ I J

Geschlecht * Geburtstag *

() weiblich [ TT.MM. JJJJ ] ]
() mannlich
() divers

Schule * Schulklasse *

[ TESTSCHULE - ibw/i-kiu | Allgemeine Sonderschule (SPC ] [

Datenschutz

D Ja, ich habe die Datenschutzerklarung gelesen. *

12


http://www.bifo-talentecheck.at/checkslogin

Schritt 5: Check-Bearbeitung

Prinzipiell sind die Checks selbsterklarend und kénnen von den Schiler:nnen selbststiandig
absolviert werden.

Vor dem Teststart sehen die Jugendlichen ein kurzes Tutorial zur Check-Bearbeitung. Sobald das
Tutorial abgeschlossen ist, kdnnen die Schiiler:innen den Check starten oder auch das Tutorial noch
einmal ansehen.

Hinweise fir die Aufsichtsperson und die Durchfihrung finden Sie auf der folgenden Seite.

8| 000000000000000000

Ubersicht

Dieser Check besteht aus mehreren
Aufgabenbereichen.

Jeder Aufgabenbereich besteht aus mehreren
Aufgaben.

=~ Wenn man aus dem Check aussteigt, kommt man automatisch wieder zu dieser Einstiegsseite
und kann mit ,Check starten* weitermachen.

Tutorial abgeschlossen!
Klick auf ,Check starten*, um zu beginnen.

Viel Erfolg!

O Tutorial wiederholen



Nutzliche Hinweise fir die Durchfihrung

Informieren Sie lhre Schiler:innen tGber den BBK-Check bzw. den DEM-A-Check. Achten Sie bei der
Durchfiihrung auf einen moéglichst ungestorten Ablauf und darauf, dass jede Schilerin/jeder
Schuler den jeweiligen Check allein bearbeitet. Achten Sie auch darauf, dass keine unerlaubten
Hilfsmittel verwendet werden.

Informationen fir die Schiiler:nnen vor der Durchfiihrung

Erklaren Sie vor der Durchflihrung kurz die Inhalte des Checks (siehe Seite 4 bzw. 18) und bitten Sie
die Jugendlichen, den Check ernsthaft durchzufiihren. Beide Checks bieten den Schiiler:innen eine
gute Orientierung und kénnen als Ubung fiir spatere Aufnahmetests gesehen werden.

Was ist bei der Durchfiihrung zu beachten?

e Erlaubte Hilfsmittel: Block und Stift beim DEM-A-Check (v. a. hilfreich fir die
Rechenaufgaben), NICHT beim BBK-Check

¢ Nicht erlaubt: Taschenrechner, Smartphone bzw. Smartwatch

e Jeder Aufgabenbereich (z. B. Rechtschreibung) besteht aus mehreren Aufgaben. Weisen Sie
die Schiiler:innen darauf hin, dass es wichtig ist, in jedem Aufgabenbereich so viele
Aufgaben wie méglich zu l6sen. Zur nachsten Aufgabe kommt man, indem man auf
»Weiter® klickt. Ein ,Zurtickklicken® ist nicht mdglich.

e Fir die Bearbeitung jedes Aufgabenbereichs ist ein fixes Zeitkontingent vorgesehen. Wenn
dieses aufgebraucht ist, wird die aktuelle Aufgabe ausgeblendet und es erscheint automatisch
die erste Aufgabe des folgenden Aufgabenbereichs. Die Schiler:innen sollen sich im Falle
eines automatischen Abbruchs einer Aufgabe nicht irritieren lassen, es bedeutet, dass die
vorgesehene Zeit abgelaufen war.

e Informieren Sie die Schiiler:nnen darlber, dass bei beiden Checks sowohl die Reihenfolge
der Aufgabenbereiche im Test als auch die Positionen der Antwortméglichkeiten am
Bildschirm zufallsgeneriert und damit auf jedem Computer anders erscheinen. Ein
Abschreiben der Losung des Sitznachbarn ist somit nicht sinnvoll.

e Zwischen den einzelnen Aufgaben kann es — je nach Internetverbindung und -auslastung — zu
Wartezeiten im Sekundenbereich kommen. Informieren Sie die Schuler:innen, dass dies
vorkommen kann und weisen Sie darauf hin, dass die Zeitmessung wéhrend der Wartezeit
stoppt und nicht weiterlauft!

Hinweise fiir die Lehrkrafte

Bei einem unvorhergesehenen Abbruch (z.B. aufgrund eines Computerabsturzes oder Problemen
mit der Internetverbindung) kann sich der/die Schuler:in mit der erneuten Eingabe des Login-Codes
erneut einloggen. Der Check setzt dann bei jener Aufgabe fort, bei welcher der Abbruch stattgefunden
hat und kann so lickenlos weiter bearbeitet werden.

Testerfahrungen zeigen, dass sich die Nutzung von Hoérschutz (z. B. Kopfhérer) bei manchen
Teilnehmer:innen positiv auf die Konzentration auswirkt.
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Auswertung

Die Ergebnisse konnen unmittelbar nach der Check-Durchfiihrung im Admin-Tool durch die Lehrkraft
oder die Talente-Check-Kordinator:innen abgerufen und ausgedruckt werden (siehe Seite 8).

Die Auswertungen sollen mit den Schiler:innen in einem Einzelgesprach besprochen werden.

Das personliche Ergebnisblatt zeigt fur alle Fahigkeitsbereiche sowie fir das Gesamtergebnis:

= das erzielte Ergebnis des/der Schiler:in

= den errechneten Mittelwert aller Jugendlichen, die den BBK-Check bzw. DEM-A-Check im
vergangenen Schuljahr absolviert haben sowie den Bereich, in dem 50 % der Vorarlberger
Schiler:innen liegen

Zusatzlich zu den erzielten Prozentwerten in den einzelnen Fahigkeitsbereichen (z. B. Deutsch)
werden fiur alle untergeordneten Aufgabenbereiche (z. B. Rechtschreibung, Grammatik) die erreichten
sowie maximal erreichbare Punkte angegeben.

Beispiel: Rechtschreibung: 60/100 Pkt: Dies bedeutet, dass 60 von 100 Punkten erreicht wurden.

Hinweise:

Die Anzahl der Aufgaben ist sehr hoch, sodass in der Regel nicht in allen Fahigkeitsbereichen alle
Aufgaben bearbeitet werden kénnen. Werte an die 100 % sind daher nur in jenen Bereichen zu
erzielen, in denen die/der Jugendliche besonders leistungsstark ist. Die Aufgaben wurden so
zusammengestellt, dass die Ergebnismittelwerte der Zielgruppe ungefahr zwischen 50 und 60 %
liegen.

= Wichtig fiir die Interpretation des personlichen Ergebnisses ist daher der Vergleich des erzielten
Ergebnisses mit dem Mittelwert der letztjahrig erzielten Ergebnisse.

Ein Wert uber dem Mittelwert bzw. Uber der 50 %-Marke spricht fur eine Starke im jeweiligen
Fahigkeitsbereich.

Beispiele fiir das Ergebnisblatt jedes Checks finden Sie auf den nédchsten Seiten.

15



Beispielauswertung BBK-Check

BIFO Beratung fiir Bildung und Beruf Talente

Bahnhofstr. 24 | A|-GBSD Dornbim CHECK
Zeig,
wagm dir
steckt!

BBK-CHECK

Bildungs- und Berufshezogener Kompetenzen Check

Tobias HAMMERLE

Geburtsdatum
Geschlecht
Schule

Klasse

Logisches Verstandnis 45 % i
Gedachtnis/Merkfahigkeit 58 % i:
Organisationstalent 44 % i:
Form- und Raumgefiihl 50 % i
Technisch-Physikalisches Verstandnis 43 % _I

50%

IT-Anwenderkenntnisse * 46 % _

- Der hervorgehobene Bzlken bei den Fahigksitsbersichen zeigt, wie vial Prozent der Aufgaben richtig gelést wurden.
—
50% der Vorarlberger Schiiler/innen der 7. und 8. Schulstufe lisgen in diesem Bereich.
—_
| Zeigt den Mittelwert der im Schuljahr 2023/2026 durchgefiihrten Testungen (Zeitraum Septernber 2025 - Juli 2026 )

* Neuer Fahigkeitsbereich seit 2026/27. Vergleichsdaten liegen noch nicht vor. Die 50-%-Markierung dient als vorlaufiger Orientierungswert.

Ergebnis Praktischer Teil Selbsteinschatzung
Markiere in den Balken deine Punkiezahl von den Handgeschickproben.

Drahtbiegen | 1Pkt. 2 Pkt 3 Pkt. | 4 Pkt ‘

Sticken ‘ 1Pkt 2Pkt 3Pkt ‘ 4Pkt ‘

Talent=-Check ist ein Projekt der Bildungsdirektion m"ﬂ_ﬂbi = "= Bildungsdirektion
L i b’fq-’ Vararlberg | Iml

Vorarlberg und BIFD, geférdert vom Land Vorarlberg

Seite 1/1 | Auswertung von Tobias HAMMERLE 01.09.2026

Hinweis: Beim BBK-Check kénnen die Schiiler:innen auch ihre Ergebnisse der praktischen Teile
eintragen.
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Beispielauswertung DEM-A-Check

BIFO Beratung fiir Bildung und Beruf
Bahnhofstr. 24 | A-6850 Dombimn

Zeig,
was in dir
steckt!
TalenteCheck
Tobias HAMMERLE
Geburtsdatum
Geschlecht ménnlich
Schule Beispielschule | Mittelschule (MS)
Klasse 4
Deutsch o I |
Grammatik 217120 okt
Rechtschreibung 55/120 Pkt [N
Textverstandnis 46,100 Pkt
1
englsch o |
—_
Grammatik 39/112 Pkt
Reaktionen 40100 Pkt NN
Grundrechnen 60/50 Pkt |
Praktisches Rechnen 35110 Pkt
Textaufgaben 46/100 Pkt
—
Algemeinbidung o« I |
— el
Allgemeinbildung (Geografie und Politik) fmseke I
Allgemeinbildung (Wirtschaft und Finanzen) s4/110 rkt
- Der hervorgehobene Balken bei den Fihigksitsbersichen zsigt, wis viel Prozent der Aufgaben richtig geldst wurden.
—
50% der Vorarlberger Schiller/innen der 7. und 8. Schulstufe liegen in diesem Bersich.
| Zeigt den Mittelwert der im Schuljahr 202572026 durchgefiihrten Testungen (Zeitraum September 2025 - Juli 2026 )
Talente-Check ist ein Projekt der Bildungsdirektion j Vorarlber H " = Bildungsdirektion
Vorarlberg und BIFQ, geférdert vorn Land Vorarlberg l\_-/g' blfa' Vararlberg | ml
Seite 1/1 | Auswertung van Tobias HAMMERLE 05.10.2026
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BBK-Check — Fahigkeitenbeschreibung

Logik
Zeigt, wie gut die/der Jugendliche Zusammenhange erkennen und logische Schliisse ziehen kann.

Das Modul umfasst zwei Aufgabenbereiche:

= Bildfolgen
= Logik verbal

Gedachtnis/Merkfahigkeit

Zeigt, wie gut sich die/der Jugendliche Informationen zu Personen (Bild + Daten) merken und nach
kurzer Zeit wieder abrufen kann.

Organisationstalent

Zeigt, wie gut die/der Jugendliche Organisationsaufgaben bewaltigen kann.
Das Modul umfasst zwei Aufgabenbereiche:

= Website—Recherche: Informationen auf einer Website suchen, Tabellen richtig lesen
= Terminkoordination: Termine koordinieren und Aufgaben richtig priorisieren

Form- und Raumgefiihl

Gibt Auskunft Gber das raumliche Vorstellungsvermogen, also wie gut sich die/der Jugendliche Dinge
im dreidimensionalen Raum vorstellen kann.

Das Modul umfasst drei Aufgabenbereiche:

=  Wirfelaufgaben
=  Abwicklungsflachen
= Standortsuche im Plan

Technisches Grundverstandnis

Zeigt, wie gut die/der Jugendliche technische Zusammenhange und physikalische Grundgesetze
kennt. Gepruft werden u.a. Zahnradaufgaben, Hebelwirkung, Stromkreis, Druck, Leiter/Nichtleiter,
Schwerpunkt.

IT-Anwenderkenntnisse

Zeigt, wie sicher die/der Jugendliche digitale Anwendungen im Alltag und Berufsleben nutzen kann.
Geprift werden u. a. der Umgang mit Office-Programmen, die Internet- und E-Mail-Nutzung, das
Verstandnis fiir grundlegende KI-Anwendungen sowie sicheres Verhalten online.
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DEM-A-Check — Fahigkeitenbeschreibung

Deutsch

Gibt Auskunft dariiber, wie gut die/der Jugendliche die deutsche Sprache beherrscht in Hinblick auf:

= Rechtschreibung
= Grammatik
= Textverstandnis

Englisch
Gibt Auskunft Uber die Englischkenntnisse der/des Jugendlichen in Hinblick auf:

=  Grammatik und Wortschatz
= Verstehen und richtiges Reagieren in einfachen Alltagssituationen

Mathematik
Zeigt, wie gut die/der Jugendliche im Rechnen ist. Bewertet werden:

=  Grundrechenkenntnisse

= Textaufgaben

=  Prozentrechnungen

= Bruchrechnungen

= Umwandlungen

= Schéatzaufgaben

= Berechnung von Flacheninhalt, Umfang und Volumen

Allgemeinbildung

Gibt Auskunft Gber das Wissen der/des Jugendlichen sowohl im Bereich Geografie und Politik mit
Bezug auf Osterreich (wie z. B. kennt er/sie die Bundeslander, Landeshauptstadte sowie
Nachbarlander Osterreichs, weil} er/sie wie der Bundesprasident heillt etc.) als auch im Bereich
Wirtschaft und Finanzen (wie z. B. kennt er/sie die Wahrungen verschiedener Lander oder weil3, was
einschlagige Begriffe wie netto/brutto, Rabatt, Export bedeuten).

Das Modul Aligemeinbildung besteht aus 2 Aufgabenbereichen:

=  Geografie & Politik
= Wirtschaft & Finanzen
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Technische Systemvoraussetzungen

Systemvoraussetzungen fir eine stabile Funktion der beiden Checks sind:

e Stabile Internetverbindung
e Browser in der aktuellen Version:
Empfohlene Browser sind Firefox oder Chrome
Nutzung auch mdglich mit Internetexplorer ab Version 11
e Betriebssystem: Windows ab Version Vista, MacOS ab Version 10.8
e Bildschirmauflésung: mind. 1.024 x 786 px (ohne Browserleisten)

Ansprechpersonen

Bei Fragen oder Problemen sowie fiir Anregungen wenden Sie sich bitte an:

BIFO Bildungs- und Berufsberatung Vorarlberg
Bahnhofstralie 24

6850 Dornbirn

T: 05572 31717

E: service@talente-check.info

Der BBK-Check und der DEM-A-Check wurden entwickelt von ibw — Institut fiir Bildungsforschung der
Wirtschaft und i-kiu | motion graphic backend GmbH.

ibw j-kiu

Institut fiir Bildungsforschung der Wirtschaft
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